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LE PROJET EDUCATIF DU DOUBLE L

1/Présentation de la structure
Le Double L est une petite entreprise gérant le gîte du même nom. Le gîte est labellisé gîte de groupe et gîte d’étape par gîte de France. Nous avons une capacité d’accueil de 15 personnes selon la commission de gîte de France.  L’été nous ouvrons les portes du gîte exclusivement à nos séjours pour enfants CVL. Depuis plusieurs années, le gîte Double L organise ses propres séjours pour les enfants de 6 à 14 ans.

Nous intervenons sur plusieurs secteurs d’activités :
· Les loisirs pour mineurs

· Location du gîte : accueil de groupes et des individuel toute l’année pour des séjours de courte ou de longue durée. Nos proposons différentes formules : pension complète, gestion libre ou demi pension.

· Centre culturel et sportif : salle à disposition d’associations culturelles et sportives locales

Les objectifs généraux sont :

· Assurer un accueil de qualité

· Etre acteur du territoire
· Sensibiliser à l’environnement
2/Les objectifs éducatifs :
L’épanouissement de chacun pour mieux vivre ensemble

Nos séjours sont inscrits dans une démarche de respect mutuel. Respecter les autres, c’est avant tout se respecter soi même. Nos séjours doivent permettre aux enfants de se sentir bien, d’apprendre à vivre ensemble et de stimuler la découverte de nouveaux centres d’intérêts. Nous devons être vigilant au  respect du rythme de chaque enfant.
Nous cherchons à encourager :

· l’autonomie des enfants

· le partage et la coopération

· le respect des différences

· la diversification des savoir faire
La citoyenneté
Nous cherchons à encourager la citoyenneté, c'est-à-dire la responsabilisation et le positionnement de chacun.

Pour cela nous nous efforçons d’être attentif à :

· L’écoute de chacun

· Le dialogue

· La responsabilisation sur la vie de groupe, les activités
· La mise en place de méthodes actives
La sensibilisation au respect de l’environnement

Sensibiliser au respect de l’environnement, c’est sensibiliser au respect du milieu naturel qui nous entoure, mais c’est également sensibiliser au respect des personnes qui y vivent. Lors de nos séjours, la sensibilisation au respect de l’environnement passe par la découverte et le vécu de chaque enfant. 
Pour cela nous favorisons :

· l’expérience sur le terrain

· la diversité des approches et des découvertes

· la rencontre avec des personnes travaillant, vivant, se baladant sur le territoire
3/ Les engagements de l’équipe éducative
Les personnes travaillant lors des séjours de vacances du Double L sont expérimentée et diplômée : BAFA , BEATEP ASVL (BAFD), BE AMM, BSB, AFPS. Il est possible qu’il y ait un stagiaire parmi l’équipe, dans ce cas, il sera attentivement accompagné par son tuteur de stage.  Les membres de l’équipe éducative s’engagent à être :

· enthousiastes

· disponibles
· attentifs à l’écoute de chacun

· acteurs du séjour 

· ouverts aux diversités du monde et de l’environnement
· motivés par le travail en équipe

Les séjours :
Chaque séjour réunit un maximum de 15 enfants (en dur et sous tente). L’équipe d’animation est composée de 3 à 4 animateurs. Ceux-ci s’occupent de l’encadrement pédagogique, de l’organisation du matériel et de la cuisine.

Des messages sont régulièrement enregistrés par les enfants permettant aux parents de prendre des nouvelles.

Avant le séjour :

Au minimum 2 jours de préparation pour l’équipe

Un courrier adresser aux parents, et un autre aux enfants

Repérage des lieux d’itinérance

Pendant :

Des bilans réguliers avec les enfants et avec l’équipe 

Après le séjour :

Une réunion bilan

